T.C.
MALTEPE UNiVERSITESI
BiLiM ILETiSiMi OFiSi YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac¢

MADDE 1 — (1) Yénergenin amaci, Maltepe Universitesi Bilim iletisimi Ofisinin amaglarin,
faaliyet alanlarini, yonetim yapisini ve bu yapidaki organlarin gorevlerine dair usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Yonerge, Maltepe Universitesi Bilim iletisimi Ofisinin amaglarini, faaliyet
alanlarini, yonetim organlarini, yonetim organlarinin gorevlerine dair hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5/a-5, 5/c, 5/d, 14/b ve diger
ilgili mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Yonergede gecen;

a) Akademik birim: Maltepe Universitesinin arastirma ve egitim-6gretim faaliyetlerini
yiirliten tiim organlarini,

b) idari Personel: Ofisin yiiriitecegi is ve islemleri yiiriiten kisileri,

¢) Ofis: Maltepe Universitesi Bilim Iletisimi Ofisini,

¢) Ofis Koordinatdrii: Maltepe Universitesi Bilim Iletisimi Ofisi Koordinatériinii,

d) Ofis Koordinator Yardimcisi: Ofis Koordinatoriine dogrudan yardimer olan kisiyi,
e) Ofis Yonetim Kurulu: Ofisin tiim isleyisinden sorumlu olan Y&netim Kurulunu,
f) Rektor: Maltepe Universitesi Rektoriini,

g) Rektdr Yardimeist: Bilim iletisimi Ofisinden sorumlu Rektér Yardimeising,

h) Universite: Maltepe Universitesini,

[fade eder.



IKINCI BOLUM
Maltepe Universitesi Bilim iletisimi Ofisinin Gérev ve Calisma Alanlar
Amaclar
MADDE 5 — (1) Maltepe Universitesi Bilim Iletisimi Ofisinin amaglar1 asagida yer almaktadir:

a) Universite ile toplum arasinda koprii kurarak Universitenin bilimsel ¢alismalarini
kamuoyuna duyurmak,

b) Akademik birimler ile toplumu hayatin i¢inde bulusturmak amaciyla farkli akademik
alanlarda bilim bulusmalar1 ve etkinlikleri diizenlemek,

¢) Toplumun bilimsel gelisime verdigi degerin artmasina katki sunmak,

¢) Maltepe Universitesi tarafindan yiiriitiilen bilimsel arastirmalarn siire¢ ve sonugclarini
kamuoyuyla paylagsmak,

d) Universitenin uluslararasilagsma stratejisine katk1 vermek.

e) Universitemizin ortaya koyacag bilim iletisimi aracilifiyla iilkenin kamu diplomasisine
katki sunmak,

Faaliyet Alanlan
MADDE 6 —(1) Maltepe Universitesi Bilim Iletisim Ofisinin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Universitenin tiim akademik birimlerinin bilimsel ¢alismalarda iirettikleri iceriklerin
toplumla, kamuyla, kamu kurum ve kuruluslariyla, sivil toplum kuruluslariyla
bulusmasini saglamak amaciyla esglidiimlii ¢aligmalar yapmak,

b) Universitede iiretilen bilgiyi kamuoyuna anlasilir ve erisilebilir bigimde ulastirmak
icin iletisim stratejileri olusturmak ve stirekli olarak gelistirmek,

c) Bilim insanlari ile halki bir araya getiren etkinlikler diizenlemek,

¢) Yukaridaki (a), (b) ve (c) bentleri kapsaminda konferans, panel, seminer, ¢alistay,
atolye, soylesi vb. dis paydas odakli ve katilimli etkinlikler planlamak ve diizenlemek,

d) Akademik personel ve sektorii ortak platformda kamuoyuyla bulusturmak,

e) Universitenin bilimsel faaliyetlerinden tiim akademik birimlerin katilmi ve
katkisiyla radyo, sosyal medya gibi gesitli iletisim araglar1 yardimiyla kamuoyunu
haberdar etmek,

f) Tematik konularda toplumla etkilesimli faaliyetler diizenlemek.
UCUNCU BOLUM
Bilim iletisimi Ofisinin Yapis1, Organlar1 ve Olusumu
Bilim Iletisimi Ofisinin Yapisi

MADDE 7 — (1) Bilim iletisimi Ofisi, Rektorliige bagl olarak bu Yonergenin amaglarini
gerceklestirmek {izere Bilim Iletisimi alanlarindaki sorumluluklarini yerine getirir.



(2) Bilim Iletisimi Ofisi; Ofis Koordinatérii, Ofis Koordinatér Yardimcisi, Ofis Yonetim
Kurulu ve Idari personelden olusur.

Bilim iletisimi Ofisinin Yénetim Organlar

MADDE 8 — (1) Bilim Iletisimi Ofisinin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Ofis Koordinatort,

b) Ofis Koordinator Yardimcisi,

¢) Ofis Yonetim Kurulu.

Ofis Koordinatorii

MADDE 9 — (1) Koordinator, Rektor tarafindan Universitenin dgretim iiyeleri arasindan iig yil
stire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Koordinatdr yeniden gorevlendirilebilir veya gerekli
goriildigli hallerde gorev sliresinin tamamlanmas1 beklenmeden goérevinden alinabilir.
Koordinatériin alt1 aydan daha fazla siireyle gorevi basinda bulunmamasi durumunda goérevi
kendiliginden sona erer. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan Koordinatdriin yerine Rektor
yeniden gorevlendirme yapar.

(2) Ofis Koordinatériiniin gorev ve sorumluluklari sunlardir:
a) Maltepe Universitesi Bilim Iletisimi Ofisini temsil etmek,

b) Universitenin ilgili birimleriyle isbirligi yaparak Bilim Iletisimi Ofisi faaliyetlerinin diizenli
isleyisini saglamak,

¢) Bilim Iletisimi Ofisinin gorev alanina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesiyle ilgili calismalarda
esgiidiimii saglamak,

¢) Yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak ve ihtiyaca gore belli araliklarla Rektorliige Ofis
caligmalariyla ilgili bilgi vermek.

Ofis Koordinator Yardimecisi

MADDE 10- (1) Rektér tarafindan Koordinatériin dnerdigi Ofis Yonetim Kurulu Uyeleri
arasindan ti¢ y1l stireyle bir Koordinatdr Yardimecisi gorevlendirilir. Koordinatdriin katilamadigi
toplantilara, Koordinator Yardimcisi katilir ve Koordinatorliige alt1 aya kadar vekalet edebilir.
Koordinatoriin gérevi sona erdiginde Koordinatdr Yardimcisinin da gérevi sona erer.

(2) Ofis Koordinatorii Yardimeisinin gorevleri sunlardir:
a) Ofis faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde Ofis Koordinatoriine yardimci olmak,

b) Ofisin faaliyetleriyle ilgili olarak hazirlanan raporlari diizenlemek ve Ofis Koordinatoriine
sunmak.

Ofis Yonetim Kurulu

MADDE 11 - (1) Ofis Yonetim Kurulu Rektor tarafindan atanan yedi akademik personelden
olusur. Yonetim Kurulunda Rektor Yardimcisi, Ofis Koordinatorii, Ofis Koordinator
Yardimcisi ve 4 farkli alandan (Saglik Bilimleri, Sosyal Bilimler, Fen Bilimleri ve Miihendislik,
Glizel Sanatlar) 6gretim {iyesi yer alir. Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siireleri ti¢ yildir.



Siiresi bitmeden ayrilan veya alti aydan fazla siireyle baska yerde gorevlendirme nedeniyle
toplantilara katilamayacak olan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni
iiye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kuruluna Rektor Yardimcisi bagkanlik eder. Rektor yardimcisinin yoklugunda bu
gorevi Ofis Koordinatorii yiirditiir.

(3) Ofis Yo6netim Kurulunun gorevleri:

a) Ofisin faaliyet alanina giren konularda tanimlanan faaliyetleri yiirtitmek,
b) Ofisin faaliyetleri ile yillik ¢calisma planlar1 hazirlamak,

¢) Yillik faaliyet raporlarin1 hazirlamak.

(3) Herhangi bir nedenle goérevinden ayrilan {iyenin yerine ayni usulle yeni bir iye
gorevlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 12 - (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu, Maltepe Universitesi Miitevelli Heyeti kararlar1, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve
Maltepe Universitesi Senatosunun verecegi kararlar uygulanr.

Yirirlik

MADDE 13 — (1) Bu Yonerge, Maltepe Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
yiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Maltepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi SENATO
Tarih Toplanti1 Sayisi/Karar Sayisi
10.07.2025 | 10/08




